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Wymagania wstepne

 Student zna podstawowe pojecia z zakresu ekonomii i finanséw przedsiebiorstw oraz zarzgdzania. Ma
0g0Ilng wiedze na temat przedsigbiorczosci i funkcjonowania firm w gospodarce rynkowej. « Student
posiada umiejetnosci dostrzegania, kojarzenia i interpretowania zjawisk zachodzgcych w
przedsiebiorstwach i gospodarce. « Student rozumie i jest przygotowany do ponoszenia spotecznej
odpowiedzialnosci za decyzje w obszarze zarzadzania przedsigbiorstwem.

Cel przedmiotu

Zapoznanie studentéw ze specyfikg tworzenia i zarzgdzania matym przedsiebiorstwem. Zwrécenie uwagi
na problem wzrostu oraz finansowania przedsiebiorstw tej kategorii.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:

* Znairozumiewzaawansowanymstopniuwybranedziatymatematykiorazmaszczegotowagwiedzedoty-
czgcg zastosowan metod i narzedzi matematycznych w naukach inzynieryjno-technicznych [K_W 01(P
6S_W G)];

* zna i rozumie spoteczne, etyczne, ekonomiczne, prawne i inne pozatechniczne uwarunkowania dzia-



talnosci inzynierskiej; rozumie wptyw spotecznych i cywilizacyjnych zmian na styl zycia spoteczenstwa
[K_W12(P6S_WG)];

* zna i rozumie zasady ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy [K_W13(P6S_WK)];

* zna i rozumie podstawowe uwarunkowania prawne, ekonomiczne zwigzane z dziatalnoscig zawodowa,
w tym zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci [K_W14(P6S_WK)];

* Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wiasnosci inte-lektualnej, m.in. z prawa
autorskiego i prawa patentowego [K_W15(P6S_WK)].

Umiejetnosci:

* potrafi przy formutowaniu i rozwigzywaniu probleméw inzynierskich dostrzegaé ich aspekty pozatech-
niczne, m.in. sSrodowiskowe, ekonomiczne, etyczne i prawne [K_U10(P6S_UW)];

* potrafi wykorzysta¢ poznang wiedze oraz odpowiednie metody i narzedzia do rozwigzywania typowych
zadan inzynierskich [K_U12(P6S_UW)];

* potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole oraz wspoétdziata¢ z innymi osobami; umie oszacowac czas
potrzebny na realizacje zleconego zadania; potrafi opracowac i zrealizowa¢ harmonogram prac zapew-
niajgcy dotrzymanie terminu [K_U16(P6S_UO)];

» potrafi samodzielnie planowac i realizowa¢ samoksztatcenie w celu podnosze-nia i aktualizacji swoich
kompetencji [K_U17(P6S_UU)].

Kompetencje spoteczne:

* jest gotdéw do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy w odniesieniu do prowa-dzonych badan w na-
ukach $Scistych i przyrodniczych oraz naukach inzynieryjno-technicznych [K_K01(P6S_KK)];

* jest gotéw do myslenia i dziatania w sposob kreatywny i przedsiebiorczy, z uwzglednieniem bezpieczen-
stwa, ergonomii i ekonomicznych aspektdéw pracy; jest Swiadomy koniecznosci inicjowania dziatania

na rzecz interesu publicznego oraz odpowiedzialnosci za efekty pracy zespotu i poszczegoélnych jego
uczestnikow [K_KO03(P6S_KO)].

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Wyktady:

* ocena formujgca: biezgca aktywnosc¢ na zajeciach, dyskusje podsumowujgce poszczegodlne wyktady,
dajgce mozliwos¢ oceny zrozumienia problematyki przez studenta;

* ocena podsumowujgca: zaliczenie pisemne/zdalne za posrednictwem platformy Moodle z przedmiotu;
* ocena podsumowujgca na podstawie ocen czgstkowych.

Cwiczenia:

* ocena formujgca: realizacja poszczegolnych etapéw ¢wiczen;

* ocena podsumowujgca: na podstawie ocen czgstkowych.

Tresci programowe
Aktualizacja: 01.06.2023r.

* definicja i istota matego przedsigbiorstwa;

* rozw@j i znaczenie matych przedsigbiorstw we wspoétczesnej gospodarce rynkowej;

* zarzgdzanie strategiczne w matym przedsiebiorstwie;

» zarzgdzanie strategiczne w matym przedsiebiorstwie;

* budowanie przedsiebiorstwa;

* pojecie organizacji i zarzgdzania; Definiowane misji, wizji i warto$ci przedsigbiorstwa;
* biznesplan jako forma planowania - jego funkcje, struktura i odbiorcy biznesplanu;

* model biznesowy oraz jego znaczenie w kontekscie tworzenia nowych przedsiewziec;
* gospodarka finansowa MSP;

* gospodarka finansowa startupow.

Tematyka zaje¢

Wykfad

« definicja i istota matego przedsiebiorstwa. Znaczenie definicji MSP w EU;

* rozwdj i znaczenie matych przedsigbiorstw we wspétczesnej gospodarce rynkowej;

* zarzgdzanie strategiczne w matym przedsiebiorstwie (formutowanie strategii; narzedzia analizy



strategicznej i finansowej; czynniki utatwiajgce i utrudniajgce budowanie strategii w matej firmie);

* zarzgdzanie strategiczne w matym przedsiebiorstwie (obszary wyboru strategii, charakterystyka
zarzgdzania strategicznego w MSP);

* budowanie przedsiebiorstwa (I: szanse i ll: bariery rozwoju MSP);

* pojecie organizacji i zarzgdzania; Definiowane misji, wizji i warto$ci przedsiebiorstwa;

* biznesplan jako forma planowania - jego funkcje, struktura i odbiorcy biznesplanu;

* model biznesowy oraz jego znaczenie w kontek$cie tworzenia nowych przedsiewziec;

* gospodarka finansowa MSP (przeglad rynkowych zrédet finansowania: kapitat wkasny i obcy; efektywne
formy finansowania matych przedsiebiorstw);

» gospodarka finansowa matych przedsiebiorstw (przeglad alternatywnych zrédet finansowania).

Cwiczenia:
- tworzenie modeli biznesowych, symulacje biznesowe

Metody dydaktyczne

Wyktady: wyktad konwersatoryjny, interaktywna dyskusja, metoda przypadkow (case studies), praca z
artykutami, rozwigzywanie zadan,;
Cwiczenia: praca zespotowa, symulacje biznesowe.
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 100 4,00
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 60 2,50
Praca wiasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 40 1,50
laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwidéw/egzaminu,
wykonanie projektu)




